


รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลทัพราช ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

********************************** 
ตามที่ได้ดำเนินการวิเคราะหผ์ลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนตำบลทัพราช ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ และได้กำหนดมาตรการ/แนวทาง 

ในการส่งเสริมคณุธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยไดม้ีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสรมิคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ดังต่อไปนี้ 

 

มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการปฏบิัต ิ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 
1. การของยืมทรัพยส์ิน
ของทางราชการไปใช้
ปฏิบัต ิ

1. ระบุขั้นตอนและแนวทางในการขอยืมทรัพยส์ินของ
ทางราชการตามประเภทงานด้านต่าง ๆ ไว้อย่าง
ชัดเจนในคู่มือมาตรฐานการปฏิบตัิงาน 
2. ประชาสัมพันธ์คู่มือ หรือแนวทางดังกล่าวให้
บุคลากรถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
3. กำซับให้บุคลากรภายในหน่วยงานมีการขออนุญาต
ในการยืมทรัพยส์ินอย่างถูกต้อง 
4. แต่งตั้งผูร้ับผดิชอบอย่างชัดเจนกำหนดมาตรการ
และการลงโทษผูไ้ม่ปฏิบัติตามขั้นตอนท่ีถูกต้องอย่าง
ชัดเจน 

ทุกกอง ต.ค. - ก.ย.
2568 

1. ปรับปรุงคู่มือมาตรฐานการ
ปฏิบัติแล้วเสร็จ 
2. เผยแพร่ลงเว็บไซต์องค์การ
บริหาร ส่วนตำบลทัพราช 
3. ประชุมชี้แจงแนวทางการขอ
ยืมทรัพย์สินของทางราชการเมื่อ
คราวประชุมประจำเดือนกำซบัให้
เจ้าหน้าที่ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด
แจ้งบทลงโทษหากไม่ปฏิบตัิตาม 
มีคำสั่งผูร้ับผดิชอบชัดเจน 

1. หากมีบุคลากรโอน(ย้าย) มา
ใหม่ให้ดำเนินการแจ้งมาตรการ
ด้วย 
2. กำกับดูแลตลอด
ปีงบประมาณอย่างเคร่งครัด 
3. ประชุมติดตามรายงานผล
การดำเนินงานทุกเดือน 

๒. การปิดบังหรือบิดเบือน
ข้อมูลเกี่ยวกับ 
การดำเนินการให้บริการ 
เจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน 

1. ดำเนินการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน
หรือให้บริการ โดยมุ่งเน้นในด้านการเปิดเผยหรือการ
ให้ข้อมูลแก่ผู้มาติดต่อหรือรบับริการ 
2. ดำเนินการประชาสัมพันธ์หรือเผยแพร่คูม่ือ 
ดังกล่าวให้แก่บุคคลภายนอกผ่านทางเครือข่าย 
ออนไลน์ หรือประชาสมัพันธ์ ณ สถานท่ีตั้ง เช่นแผ่น
พับ อินโฟกราฟิก ป้ายประชาสัมพันธ์ เป็นต้น 

สำนักปลดั ต.ค. - ก.ย. 
2568 

1. ปรับปรุงคู่มือประชาชน คู่มือ
การปฏิบัติงานให้ครอบคลมุทุก
งานให้ชัดเจน 
2. เผยแพร่คู่มือการให้บริการผ่าน 
ช่องทางเว็บไซต์ Facebook ป้าย
ประชาสมัพันธ์ เสียงตามสายโดย 
แจ้งแจ้งผู้ใหญ่บา้น กำนันแต่ละ 
หมู่บ้านเป็นเรียบร้อย 
 

ควรประชาสัมพันธ์เพิ่มเติมใน
การประชุมหมู่บ้านประจำเดือน
โดยการให้เจ้าหน้าที่ลงพ้ืนท่ี
ประชาสมัพันธ์ 



มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการปฏบิัต ิ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 
3. การเปดิเผยข้อมลูทาง
เว็บไซต์ 

1.ปรับปรุงเว็บไซต์ให้มีแบนเนอรก์ารเปิดเผยข้อมลู
ครบถ้วนตามตัวช้ีวัดโดยการตดิตอ่บริษัทท่ีดูแล
เว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนตำบลทัพราช ให้ทำ
การเพิ่มเติมให้ครบถ้วน 
๒. เผยแพร่ข้อมลูให้ครบถ้วนตามตัวช้ีวัด 

สำนักปลดั ม.ค. - เม.ษ. 
2568 

นายเดชรตัน์  ไตรโภค ผู้จัดเว็บทำ
เว็บไซต์ดำเนินการปรับปรุงแก้ไข
จัดทำแบรนดเ์นอร์ให้ครบตาม
ต้องการ 

ติดต่อบริษัทดูแลเว็บไซต์
ดำเนินการร่วมกันตลอดจนแล้ว
เสร็จการตรวจประเมิน 

4. การปฏิบัติหรือให ้
บริการแก่บุคคลภายนอก 
เป็นไปตามขั้นตอนและ 
ระยะเวลาที่กำหนดม ี
ความเท่าเทียมไมเ่ลือก 
ปฏิบัติมุ่งผลสัมฤทธ์ิของ 
งานและรับผิดชอบต่อ 
หน้าท่ี 

1. จัดทำคูม่ือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน โดยระบุ
ขั้นตอนและระยะเวลาที่ใช้ในการปฏิบัติงานหรือการ
ให้บริการ 
๒. กำซับให้เจ้าหน้าที่ผูป้ฏิบัติ หรอืให้บริการ
ประชาชน ถือปฏิบัติตามคู่มือดังกล่าวโดยเคร่งครัด 
๓. ประชาสัมพันธ์หรือเผยแพร่คู่มอืหรือมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน ในช่องทางที่หลากหลาย เช่น ณ ท่ีตั้งของ
หน่วยงาน ผ่านสื่อออนไลน์ของ 
หน่วยงาน 

ทุกส่วน
ราชการ 

ต.ค. - ก.ย. 
2658 

1. จัดประชุมชี้แจงให้บุคลากร
ภายในทราบเรื่องการให้บริการ 
อย่างเท่าเทียมกัน เป็นไปตาม 
ขั้นตอนท่ีกำหนด 
๒. มอบหมายให้ส่วนกองงานท่ี
ต้องให้บริการแก่บุคคลภายนอก
จัดทำคู่มือการให้บริการประชาชน
ขึ้นในทุกส่วนงาน เช่น งาน
กฎหมายจดัทำคู่มือแนวทางการ
จัดการการทุจริตและประพฤตมิิ
ชอบ จัดทำคู่มือประชาชน  การลง 
ทะเบียนและยื่นคำรับเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุการลงทะเบยีนและยื่นคำ
รับเบี้ยความพิการ และการยื่นคำ
ร้องเพื่อขอรับเงินเบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์เป็นต้น 
๓. ให้เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องส่งคู่มือ
การให้บริการต่าง ๆ ที่จัดทำข้ึน
ให้กับฝ่ายประชาสัมพันธ์ เพื่อ
ประชาพันธ์ในเว็บไซต์ และ
ประชาสมัพันธ์ในทุกช่องทางของ
องค์การบริหารส่วนตำบลทัพราช 

ประชาชนในพ้ืนท่ีองค์การ
บริหารส่วนตำบลทัพราช ไดร้ับรู้
ถึงขั้นตอนและระยะ เวลาในการ
ดำเนินการ ของทุกเรื่องที่
ต้องการติดต่อเพื่อเข้ารับการ
ให้บริการขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลทัพราช ตลอดถึงได้รู้
ว่าในการเข้ารับบริการต่าง ๆ 
ต้องใช้เอกสารหรือหลักฐาน
ใดบ้าง และใช้เวลากี่วันในการ
ดำเนินการสำเร็จ 



ปัญหาอุปสรรค 

1. จากการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคณุธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ การบันทึกข้อมูลในระบบ ITAS พบปัญหาอุปสรรค 
คือสัญญาณ Internet บางครั้งไมส่ามารถเช่ือมต่อได้ทำให้เกดิความล่าช้าของการทำงาน 

2.  ผู้รับผดิชอบมีจำนวนไม่เพียงพอตอ่ภาระงานท่ีได้รับมอบหมาย และมีการเปลี่ยนแปลงผู้รับผิดชอบระบบ ITA บ่อยครั้ง ส่งผลต่อความตอ่เนื่องในการดำเนินงานและการบริหาร
จัดการข้อมลู 
ข้อเสนอแนะ 

1. เห็นควรปรบัปรุงสญัญาณ Internet ให้มีคุณภาพมากยิ่งข้ึน สามารถใช้งานได้ดีกว่าเดิม 
2. ควรมีการวางแผนอัตรากำลังให้เหมาะสมกับปรมิาณงานท่ีรับผิดชอบ รวมทั้งกำหนดผูร้ับผดิชอบระบบ ITA ให้มีความต่อเนื่องและชัดเจน เพื่อลดผลกระทบต่อการดำเนนิงาน  

 การจัดเก็บข้อมลู และเพิ่มประสทิธิภาพในการบริหารจัดการงานให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น 
 


